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МНОГОМЕРНЫЙ 
ТИПОЛОГИЧЕСКИЙ ПОДХОД     
К   ИССЛЕДОВАНИЮ   
КАТЕГОРИЙ ПЕДАГОГИКИ 
 

MULTIDIMENSIONAL 
TYPOLOGICAL APPROACH  

TO THE STUDY OF CATEGORIES 
OF PEDAGOICS 

Аннотация. В работе рассмотрен мно-
гомерный типологический подход, позво-
ляющий создать трехмерную базисную ти-
пологию основных категорий педагогики и 
уточнить определение категории «разви-
тие». 
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Abstract. The paper discusses a multidi-
mensional typological approach that allows to 
create three-dimensional basic typology of the 
main categories of pedagogy and to refine the 
definition of the category «development». 
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Введение 
Актуальность данного исследования определяется значимостью разработки ме-

тодологического аппарата, позволяющего рассматривать сложные категории педаго-
гики как многомерные явления, определять различные смысловые их составляющие. 
Для практики дается возможность более глубокого понимания основных категорий 
педагогики, что важно для построения эффективного педагогического общения. 
Цель данного исследования – выявление возможностей применения многомерного 
типологического подхода к описанию категорий педагогики, что важно для исследо-
вания теоретических проблем образования. 

Базис – это полное и упорядоченное множество элементов. «Базисная дихотоми-
ческая типология – это полное дихотомическое множество элементов-
характеристик, состоящее из противоположных   подмножеств-типов с единой сим-
метрической  дихотомией, которая задает порядок в этом множестве типов» [5].  
«Многомерный типологический подход – это установление взаимно-однозначного 
соответствия многомерных дихотомических базисных типологий (или типологиче-
ский изоморфизм) из одной или из разных областей знания» [3]. Не-дихотомические 
базисные типологии в данной статье не рассматриваются. 
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Существует два вида базисного моделирования: внутреннее и внешнее. Внутрен-
нее базисное моделирование, которое мы в этой статье не рассматриваем, – это умо-
заключение от частного к частному, т.е., например, от одного частного психологиче-
ского базиса к другому частному психологическому базису при типологизации ин-
формации, взятой внутри, т.е. из одной области психологического знания. В данной 
статье рассмотрено внешнее базисное моделирование (умозаключение от общего к 
общему, т.е. от одного обобщенного типологического базиса педагогических катего-
рий к другому обобщенному психологическому типологическому базису домини-
рующих эго-состояний личности и соответствующих функций психики и функций 
сознания при многомерной типологизации информации, взятой извне, т.е. из разных 
областей знания (педагогика и психология). Многомерный типологический подход 
строится на принципах: индуктивно-дедуктивного исследования, правильности раз-
биения множества характеристик на подмножества, полярной дихотомии, единой 
полярной дихотомической симметрии, образования мерности в типологии, упорядо-
ченности, типологической всеохватности, использования эталонного типологическо-
го базиса, изоморфизма, семантической (смысловой) близости, гомоморфизма,  опе-
рационализации  понятий. 

 
Основная часть 
В педагогике, как известно, как и в любой науке существуют базовые понятия. 

Остановимся на самых часто употребляемых основных категориях. Это будут «раз-
витие», «обучение», «образование», «воспитание». «Развитие, – по мнению 
В.Г. Крысько, – это хорошо организованный процесс функционального совершенст-
вования умственной и физической деятельности людей в соответствии с требова-
ниями их деятельности и условиями жизни, дальнейшего формирования личности 
человека в ходе его обучения, воспитания и социализации» [2]. Образование – это 
один из путей социализации. «В педагогике  социализация  понимается как процесс 
усвоения и активного воспроизведения человеком социального опыта, образцов по-
ведения, социальных ролей, норм и духовных ценностей», – пишет автор [2]. Осу-
ществляется социализация под воздействием целенаправленного обучения, воспита-
ния и образования, а также стихийных процессов, происходящих в семье, на улице, 
за счет средств массовой информации. В связи с этим можно уточнить вышеуказан-
ное определение. Развитие – это хорошо организованный процесс функционального 
совершенствования умственной и физической деятельности людей в соответствии с 
требованиями их деятельности и условиями жизни, дальнейшего формирования 
личности человека в ходе его обучения, воспитания и образования. 

М.В. Буланова-Топоркова дает другое определение категории «развитие»: «Раз-
витие – это объективный процесс внутреннего последовательного количественного и 
качественного изменения физических и духовных начал человека» [7]. Способность 
к развитию – важнейшее свойство личности на протяжении всей жизни человека. 
«Основные понятия педагогики («развитие», «обучение», «образование», «воспита-
ние»), – пишет автор, – глубоко взаимосвязаны и взаимопроникают друг в друга» 
[7].  В педагогической информации часто используют такие понятия-категории как 
«субъект», «личность», «индивидуальность», «индивид». В своих трудах В.А. Ган-
зен [1] дает системное описание категории «человек», которое связано с этими поня-
тиями (рис. 1). 
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ления «развития». Развитие – это активные и реактивные изменения эмоциональных, 
мыслительных и волевых характеристик субъекта. Развитие – это социальные и ин-
дивидуальные изменения характеристик, происходящие в характере, направленно-
сти и темпераменте личности. Получается у нас «условно», что «количественная 
социальная активность» педагога при его воздействии на ученика инициирует с его 
стороны «качественную индивидуальную реакцию», формируя у него «информаци-
онно-развивающий» эффект. Можно дать обобщенное определение «развития». 

 

 
 

Рис. 3. Трехмерный  базис «субъекта» 
 

 
 

Рис. 4.  Трехмерный базис «личности» 
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Рис. 5. Трехмерный базис «индивидуальности» 
 
Развитие – это внешние и внутренние изменения характеристик «субъекта», 

«личности» и «индивидуальности» человеческого индивида. Рассмотрим внешнее 
базисное моделирование» (умозаключение «от общего к общему»), т.е.  от одного 
обобщенного типологического базиса   категорий   педагогики к другому обобщен-
ному психологическому базису типов эго-состояний. Для реализации внешнего ба-
зисного моделирования  необходимо дать характеристику модифицированной типо-
логии эго-состояний (по Э. Берну), которая является «базисной». Типология являет-
ся трехмерным (трехфакторным) базисом, в котором выявляются три полярные ди-
хотомические пары типов: «дитя свободное – дитя  адаптивное», «взрослый органи-
зующий – взрослый познающий», «родитель воспитывающий – родитель контроли-
рующий» [4], [5], [6]. Э. Берн определяет эго-состояние как «сочетание чувств, мыс-
лей и поведения человека, которые проявляются в ситуации «здесь и теперь» [3]. 
Единую дихотомию «активное – реактивное», связанную с «субъектом» (как суб-
стратом), можно на основе «принципа семантической близости» отобразить на еди-
ную дихотомию «социальное – индивидуальное», используемую в трехмерном бази-
се понятия «личность», взятого в качестве «субстрата», а также можно отобразить на 
единую дихотомию «количественное – качественное», используемую в трехмерном 
базисе понятия «индивидуальность», взятого в качестве «субстрата» [5]. Все три 
вышеуказанные (частные) единые дихотомии можно «гомоморфно отобразить» на 
единую обобщенную дихотомию «внешнее – внутреннее», используемую в базисе 
основных категорий педагогики («обучение», «образование», «воспитание») (рис. 6).  
На основе «принципа семантической близости» (т.е. «семантического изоморфного 
отображения») сопоставим введенный «эталонный базис» доминирующих эго-
состояний личности, базис личности по Д. Голланду (второй «базисный эталон»), 
базис основных функций психики (третий «базисный эталон») с базисным множест-
вом типов основных категорий педагогики. Семантически близкие по смыслу слова 
выделены жирным шрифтом в четырех типологиях, представленных в таблице [5].  
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Рис. 6. Трехмерный базис «развития» 
Таблица 

 
Сравнительный анализ множества характеристик из разных типологий 

 

Категории 
педагогики 

Определение базисных 
типов основных   категорий 
педагогики с единой  обоб-

щенной дихотомией  
«внешнее-внутреннее») 

 

Базисные доминирующие эго-
состояния по Э. Берну и базисные 
типы личности по Д. Голланду с 
единой частной дихотомией «со-
циальное – индивидуальное» 

Базовые 
функции 

«перцептив-
ного созна-
ния» (основ-
ные функции 
психики) 

1 2 3 4 
Обучение 
(внешнее) 

Обучение – это процесс 
непосредственной эмо-
циональной передачи и 
усвоения опыта поколе-
ний во взаимодействии 
педагога и обучаемого. 
Обучение – целенаправ-
ленный, организованный 
педагогом «эмоциональ-
ный процесс» овладения 
людьми знаниями, навы-
ками и умениями с учетом 
требований жизни и дея-
тельности. Обучение  – 
формирование знаний, 
навыков, умений, это 
профориентирование, 
развитие личности и са-
мостоятельности, это 
стремление к непрерыв-
ному образованию, это 
развитие творчества, эмо-
ционального отношения к 
миру и к другим людям 

Дитя свободное (ДС) (соци-
альное) – это эго-состояние Ди-
тя, показывающее как человек 
ведет себя при выражении своих   
внешних эмоций без всякой их 
цензуры и ссылок на правила и 
требования общества. Дитя сво-
бодное проявляет себя в спон-
танном самостоятельном пове-
дении (в непослушании, в «бун-
те») и овладении знаниями, на-
выками и умениями в разви-
вающем, творческом обучении. 
Артистический (А) (социаль-

ное) – независим в решениях, 
оригинален, гибкий, маневрен-
ный, эмоциональный, заводной, 
активный, динамичный, склонен 
к импровизации при обучении, 
предпочитает обучающие   
творческие занятия: «эмоцио-
нальные профессии» (писатели, 
художники, поэты, музыканты) 

Эмоции 
(отражение-
отношение) 
(активное) 

 



ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ	НАУКИ	

 

Вестник	Череповецкого	государственного	университета	•		2018	•	№1 139

Продолжение 
 

1 2 3 4 
Образо-
вание 
(внешнее) 

Образование – это ре-
зультат осмысления челове-
ком опыта поколений в виде 
системы знаний, навыков, 
умений и отношений за счет 
организации и управления 
по передаче образователь-
ной информации от педаго-
га к ученику. Образование 
– мыслительный процесс 
поиска человеком опреде-
ленной системы знаний, 
навыков и умений это ос-
мысленный результат этого 
усвоения, выраженный в 
определенном уровне раз-
вития познавательных сил, а 
также теоретической и 
практической подготовки 
человека, это овладение 
системой интеллектуальных 
и практических навыков и 
умений, овладение опытом 
отношения к миру, к другим 
людям, освоение содержа-
ния знаний о природе, об-
ществе, мышлении, спосо-
бах деятельности, это фор-
мирование научного миро-
воззрения и образователь-
ной позиции к окружающе-
му миру (создание «образа» 
мира) 

Взрослый организующий 
(ВО) (социальное) – это «осмыс-
ленное» эго-состояние Взросло-
го, показывающее, как человек 
ведет себя с целью организации и 
руководства другими людьми. 
Он властный и проявляет себя в 
импульсивном поведении, пред-
приимчивости. Стремится к при-
знанию через сформированную 
«обдуманную» образовательную 
мировоззренческую позицию, 
может проявлять агрессивность в 
поведении. 
Предприимчивый (П) (соци-

альное) – «мыслящий организа-
тор», энтузиаст, импульсивный, 
энергичный, доминантный, жест-
кий, решительный, любит при-
знание, «вдумчивый руководи-
тель», обдуманно  решает задачи, 
связанные с руководством, ста-
тусом и властью, это овладение 
системой интеллектуальных и 
практических навыков и умений 
в управлении на основе получен-
ного образования, обладание 
опытом отношения к миру, к 
окружающим людям, использо-
вание знаний о природе, общест-
ве, мышлении, способах деятель-
ности в менеджменте. В профес-
сии – это заведующий, директор, 
телерепортер, дипломат, журна-
лист 

Мышле-
ние (регу-
ляция – 
преобразо-
вание) (ак-
тивное) 

Воспи-
тание 
(внешнее) 

Воспитание – это соци-
альное, целенаправленное 
создание условий (матери-
альных, духовных, органи-
зационных) для усвоения 
новым поколением общест-
венно-исторического   опы-
та с целью подготовки его к 
общественной жизни и про-
изводительному труду. 
Воспитание в широком 
социальном смысле – это 
воздействие   общества   на 
личность в целом. Воспи-
тание в узком смысле   сло-
ва   –  целенаправленная 
деятельность, призванная  

Родитель воспитывающий 
(РВ) (социальное) – это «воле-
вое» эго-состояние Родителя, 
направленное на воспитание, 
заботу и помощь людям. Это 
опекающая, ласковая, «компли-
ментарная», «авансировано-
одобрительная» позиция. Это 
волевая направленность Родите-
ля на формирование у людей 
гуманных взглядов на окружаю-
щий мир и   общество, нравст-
венных идеалов, норм, и отно-
шений между людьми, развитие 
морально-политических, психо-
логических, физических, пове-
денческих личностных качеств 

Воля 
(реализа-
ция – ото-
бражение) 
(активное) 
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  сформировать систему ка-
честв личности, взглядов и 
убеждений.  Воспитание – 
целеустремленное, органи-
зованное формирование у 
людей устойчивых взглядов 
на окружающую действи-
тельность и жизнь в обще-
стве, научного мировоззре-
ния, нравственных идеалов, 
норм, и отношений, разви-
тие у них высоких мораль-
но-политических, психоло-
гических и физических ка-
честв, а также привычек 
поведения, соответствую-
щих требованиям социаль-
ного окружения и деятель-
ности. Воспитание – кон-
кретно-историческое явле-
ние, которое тесно связано с 
социально-экономическим, 
политическим и культур-
ным уровнем развития об-
щества 

Социальный (С) (социальное) 
коммуникабельный, волевой, 
любит обсуждать и принимать 
коллективные решения, не пре-
небрегает советом коллег, зави-
сим от мнения группы, ставит 
перед собой такие цели и задачи, 
которые позволяют ему устано-
вить тесный контакт с окружаю-
щей социальной средой и про-
явить «социальную волю». Обла-
дает социальными волевыми 
умениями, идет на социальный 
контакт. Чертами его характера 
является социальность, стремле-
ние поучать и воспитывать, гу-
манность, женственность. Ста-
рается держаться вдалеке от ин-
теллектуальных проблем. Он 
активен, зависим, ему присуще 
приспособленчество, умеет стро-
ить общение с любыми типами 
личности. Обладает вербальными 
и относительно слабыми ма-
тематическими способностями. В 
профессии – это педагог, врач, 
психолог, психиатр, социальный 
работник, священнослужитель

 

Воспи-
тание 
(внутрен-
нее) или 
само- 
воспита-
ние 
 
 

Самовоспитание – это 
целенаправленная, активная 
личная деятельность людей, 
способствующая формиро-
ванию и развитию положи-
тельных и устранению от-
рицательных качеств в со-
ответствии с требованиями 
общества, морали и дея-
тельности.  Самовоспита-
ние – умение ставить перед 
собой самообязательства и 
следование определенным 
нормам в поведении, само-
утверждение, самооргани-
зация, самоконтроль, само-
отчет, самоотношение, са-
мокритика, умение следо-
вать примеру, образцу, са-
мопоощрение, самопринуж-
дение, «самоформирование» 
субъектности (самоопреде-
ление целей и нахождение 
методов самовоспитания),  

Родитель контролирующий 
(РК) (индивидуальное) – это «во-
левое» эго-состояние Родителя, 
показывающее, как человек ведет 
себя с целью контроля, управле-
ния и критики. Контроль своего 
поведения и поведения других. 
«Волевой авторитар». Стремле-
ние к запретам, ограничительным 
нормам в поведении людей и у 
себя, это «морализирование» 
поведения окружающих людей. 
Он всегда «умен» и всегда 
«прав», назидает, «дрессирует», 
дисциплинирует других людей. 
«Волевое навязчивое воспита-
ние» для себя и других людей.  
Работа по образцу. 
Реалистический (Р) (индиви-

дуальное) – волевой характер, 
способен к математике, контро-
лирует свои действия и действия 
других людей в соответствии с 
нормативами, предметная кон- 

Воля 
(реализа-
ция – ото-
бражение) 
(реактив-
ное) 
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  самоорганизация аутотре-
нинга 

кретная деятельность. Работа по 
образцу, по эталону.  В профессии 
– это токари, слесари, садоводы, 
лесники, ремесленники 

 

Образо-
вание 
(внутрен-
нее) 
или само- 
образова-
ние 

Самообразование – это 
целеустремленная мысли-
тельная работа человека 
по расширению и углуб-
лению своих знаний, со-
вершенствованию имею-
щихся и приобретению 
новых навыков и умений. 
Самообразование – это 
самостоятельно уметь 
планировать, определять 
формы, методы и средства 
работы, знакомство с 
предметом, выборочное 
изучение, анализ и само-
оценка результатов, при-
менение знаний на прак-
тике, самостоятельная 
работа над литературой, 
стремление к познанию 
через умение строить об-
щение с разными специа-
листами, «любопытство», 
«любознательность», са-
моупражнения, самотре-
нировки, самостоятельная 
работа с аудиовизуаль-
ными средствами, само-
стоятельное творческое, 
«поисково-
исследовательское» ре-
шение практических задач 

Взрослый познающий (ВП) (ин-
дивидуальное) – это эго-состояние 
Взрослого, показывающее, как че-
ловек ведет себя самостоятельно в 
образовательной и исследователь-
ско-творческой деятельности, 
стремление размышлять, рассуж-
дать, «философствовать», отгады-
вать кроссворды и решать интел-
лектуальные задачи. Ориентирован 
на умственный труд, аналитичен, 
рационален, независим, оригина-
лен. Склонен к самообразованию, к 
абстрактному творческому мыш-
лению и к научной работе. 
Интеллектуальный (И) (инди-

видуальное) – аналитичен, рацио-
нален, оригинален, любит решать 
интеллектуальные задачи, получает 
удовлетворение от творческого 
умственного труда, стремится к 
поисково-исследовательской дея-
тельности. Обладает как вербаль-
ными, так и математическими спо-
собностями, ориентирован на ум-
ственный труд. Из ценностей у 
него преобладают теоретические 
ценности. Размышления о пробле-
ме он предпочитает занятиям по 
реализации связанных с ней реше-
ний. Ему нравится решать задачи, 
требующие абстрактного мышле-
ния. В профессии – это ученые-
исследователи в области математи-
ки, физики, биологии, химии, ас-
трономии, это   следователь в по-
лиции и т.д. 

Мышле-
ние (регу-
ляция – 
преобразо-
вание) (ре-
активное) 

Обуче-
ние 
(внутрен-
нее) 
или само- 
обучение 

Самообучение – это ра-
бота с печатными источ-
никами, в частности, уме-
ние пользоваться Интер-
нетом, это самостоятель-
ный поиск информации, 
это самостоятельный про-
смотр телепередач, ра-
диопередач. Самообуче-
ние – это выработка 

Дитя адаптивное (ДА) (индиви-
дуальное) – это эго-состояние Ди-
тя, указывает на то, как человек 
ведет себя при взаимодействии с 
правилами и требованиями обще-
ства. Эмоциональная устойчивость 
и интроверсия, конформизм, зави-
симость поведения от желаний 
других людей, а может быть «не по 
годам» самостоятельным. Это 

Эмоции 
(отраже-
ние-
отношение) 
(реактив-
ное) 
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Окончание 
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 потребности в самостоя-

тельной работе, это по-
становка учебных задач и 
нахождение решений са-
мостоятельно («субъект-
ность»), умение попро-
сить совета или помощи 
при самостоятельном ре-
шении учебных задач, 
организация внешнего 
педагогического контроля 
самостоятельных учебных 
заданий, это самообуче-
ние и нормативная, упо-
рядоченной   деятель-
ность, стремление узнать 
правила и требования 
общества, это умение их 
выполнять.  «Конфор-
мизм», эмоциональная  
реакция на восприятие и 
понимание информации 
при самообучении 

умение работать с информацион-
ными источниками, это умение 
выработать «субъектную» позицию 
по отношению к обучению, т.е. сам 
ставит перед собой учебные цели и 
сам находит методы их осуществ-
ления, умение вовремя попросить 
помощи в учебе. 
Конвенциальный (К) (индиви-

дуальное) – предпочитает структу-
рированную деятельность, консер-
вативен, «эмоционально-
реактивен», не любит смену дея-
тельности, предпочитает расчеты. 
Преобладают математические спо-
собности. В профессии – это бух-
галтерия, экономика, машинопись, 
канцелярия, делопроизводство, 
технолог, юрист, оператор, про-
граммист, нормативная системно-
упорядоченная деятельность 

 

 
Следует обратить внимание на механизм образования многомерности. Одномер-

ные   базисы строятся по единому полярному дихотомическому принципу «социаль-
ное – индивидуальное». Первый одномерный базис – это полярная дихотомическая 
пара «дитя свободное – дитя адаптивное», второй одномерный базис – это другая 
полярная дихотомическая пара «взрослый  организующий – взрослый познающий», 
а   третий  одномерный  базис – это  еще полярная дихотомическая пара  «родитель   
воспитывающий – родитель контролирующий». «Связка» вышеуказанных трех од-
номерных базисов образует трехмерный базис эго-состояний личности. 

Использование «принципа семантической близости» позволяет осуществлять со-
поставление множества характеристик объекта или понятия с характеристиками 
другого множества, являющегося эталонным типологическим семантическим бази-
сом (таблица) [5]. Учитывая вышеизложенное можно дать еще два рабочих опреде-
ления  категории «развитие».  «Развитие» – это объективный процесс последова-
тельного «социального и индивидуального» изменения характеристик личности че-
ловека в направлении характера, способностей и темперамента. «Развитие» – это 
объективный процесс последовательного «активного и реактивного» «изменения» 
эмоциональных, мыслительных и волевых характеристик субъекта человека. При 
базисном трехмерном моделировании понятие «человеческий индивид» принимает-
ся за «субстрат», а «внешними» «трехмерными» базисными категориями-факторами 
при этом являются: «субъект», «личность», «индивидуальность» (рис. 2) [5]. Пер-
цепция связана с восприятием и ощущением. Итак, «развитие» – это объективный 
процесс последовательного «внешнего и  внутреннего» изменения обучающей, обра-
зовательной и воспитательной характеристик человека. 

Педагогический «внешний» процесс – это передача информации по воспитанию, 
образованию и обучению от педагога к ученику, т.е. существует «внешний педагог». 
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Педагогический «внутренний» процесс – это передача информации по воспитанию, 
образованию и обучению от ученика к самому себе, т.е. существует «внутренний 
педагог», которым является сам ученик, и тогда возникает «самообучение», «само-
образование» и «самовоспитание» (рис. 6). При «внешнем развитии» (т.е. обучении, 
образовании и воспитании) имеем «объектную» позицию ученика в педагогическом 
процессе, а при «внутреннем развитии» (т.е. самообучении, самообразовании и са-
мовоспитании) имеем «субъектную» позицию ученика в педагогическом процессе. 
Ученик является «субъектом» своего «развития», если он сам ставит перед собой 
педагогические (т.е. обучающие, образовательные и воспитательные) цели и находит 
сам методы реализации этих целей. На основе «принципа семантической близости» 
«развитие» (как категория педагогики) отображается» на «перцепцию» (как катего-
рию психологии). При нарушении нормы в «развитии перцепции» (при дефекте) у 
детей могут возникать проблемы и в «обучении», и в «образовании», и в «воспита-
нии». Модель трехмерного базиса «развития» связана одновременно и с «развиваю-
щим обучением», и с «развивающим образованием» и с «развивающим воспитани-
ем», что и находит свою реализацию в педагогических технологиях Д.Б. Эльконина, 
В.В. Давыдова, Л.В. Занкова, Ш.А. Амонашвили, И.С. Якиманской, И.П. Волкова, 
Г.К. Селевко, Г.С. Альтшуллера, И.П. Иванова. 

 
Выводы 
Разработан методологический аппарат, позволяющий рассматривать сложные ка-

тегории педагогики как многомерные явления, определять различные смысловые их 
составляющие. Цель исследования, которая состояла в выявлении возможностей 
применения многомерного типологического подхода к системно-базисному описа-
нию категорий педагогики, была достигнута. Для практических педагогов дается 
возможность более глубокого понимания этих категорий, что очень важно для по-
строения эффективного педагогического общения. Результаты статьи могут быть 
использованы для исследования теоретических проблем образования. 
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